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І. Мектептен тыс жұмыс орталығының  

2019-2020 оқу жылы жұмысына талдау  

Мектептен тыс жұмыс орталығының негізгі қызмет бағыттары: 

1. Балалар мен жасөспірімдердің бос уақытын ұйымдастыру: мерекелер, 

байқаулар, көрмелер, фестивальдар, слеттер және т.б. Балалар бірлестіктерін 

дамыту және ұйымдастыру, білім беру келесі қосымша білім беру бағыттары 

бойынша жүргізілді: 

-көркем-эстетикалық; 

-спорттық-техникалық; 

-әлеуметтік-педагогикалық. 

2. Қосымша білім беру педагогтары, қала мектептері  тәлімгерлер мектебі, жалпы 

орта білім беретін мектептері базаларындағы спорт үйірмелерінің жетекшілері 

мен педагог-хореографтарының қызметін әдістемелік жағынан қолдауды  

ұйымдастыру. 

3.  Дарынды балаларды анықтау мен қолдау, олардың жеке қабілеттерін дамыту, 

«Жас Ұлан» балалар ұйымын ақпараттық-әдістемелік және ұйымдастырушылық 

жағынан қамтамасыз ету, ерекше білім беру қажеттілігі бар балалардың оқу-

тәрбие жұмысын ұйымдастырып, қабілеттерін дамыту. 

4. Мекеменің қаржы-экономикалық қызметті дамыту. Білім  алушылар мен 

тәрбиеленушілердің өзінің бейімділігі мен қажеттеріне қарай қосымша білім беру 

қызметтерін, білімдерін ақылы түрде алу (ҚР «Білім туралы» Заңы 47 бап).   

5. «Білім беру объектілеріне қойылатын санитарлық-эпидемиологиялық талаптар» 

санитарлық қағидаларын бекіту туралы» ҚР ДСМ 16.08.2017 ж. №611 бұйрығы. 

Оқу-тәрбие қызметі:  

-  МТЖО ғимаратында;  

-  №13 ЖОББМ базасындағы №2 бөлімшеде;  

- №13 балалар бақшасы базасындағы  №3 бөлімшеде; 

- Желаев селолық №14 ЖОББМ базасында №4 бөлімшеде; 

- Деркөл кентінің №49 ЖОББМ базасындағы №5 бөлімшеде; 

- Бірлесіп жұмыс жасау №543 ынтымақтастық келісімшарты бар қалалық ЖОББМ 

базасында өз қызметін ұйымдастырды. 

МТЖО  білім бағдарламасын «Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» 

бағдарламасымен сәйкескіріп өз жұмысын келесі бағыттарда жүргізіледі: 

- көркем-эстетикалық– 84\1059, 

Оқу-тәрбие жұмыстарын ұйымдастырудағы негізгі құжаттар Қазақстан 

Республикасының «Білім туралы» Заңы, «Қазақстан Республикасында білім беру 

және ғылымды дамытудың 2020-2025 жылдарға арналған мемлекеттік 

бағдарламасын бекіту туралы» ҚР Президентінің Жарлығы, «Балаларға арналған 

қосымша білім беру ұйымдары түрлері қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту 

туралы» ҚР Білім және ғылым министрінің 2013 жылғы 14 маусымдағы № 228 

бұйрығы, «Қазақстан Республикасындағы баланың құқықтары туралы» Қазақстан 
Республикасының Заңы, Бала құқықтары туралы Конвеция.  



 
 

 
 

-сәндік-қолданбалы өнер - 22\306, 

- техникалық -17\203,  

- әскери-патриоттық – 11\152, 

- әлеуметтік-педагогикалық – 24\361, 

- дене шынықтыру-спорттық – 164\2460,  

- туристік-өлкетану – 5\69, 

- тілдік  30\292, 

- жаратылыстану-математикалық- 9\135, 

- басқалар – 11\165. 

Оқу топтары бағдарлама ерекшеліктері мен санитарлық нормаларға сай 

толықтырылды. Мекемеде екі эксперименттік топ, 43 білімге ерекше қажеттілігі 

бар бала шұғылданатын 11 топ бар.  

 

Педагог кадрлар туралы ақпарат 
 Орталықта оқу-тәрбие үрдісін тұрақты педагогикалық шығармашылық 

ұжым атқарып отыр.  

Орталықта жұмысшылар саны:  

Барлығы -   205\220 адам.  

Педагогикалық жұмысшылар – 205  адам.  

Соның ішінде:  

Негізгі  - 59адам.                                                                                                      

Қосалқы жұмысшылар  - 6/138  адам. 

Жас педагогтар – 22 адам.  

Зейнеткерлік жастағы педагогтар  – 7 адам.  

Әйел адам – 33\29 адам.   

Ер адам – 12\145 адам.  

Жұмыс өтілі бойынша: 

20 жылдан жоғары – 26\50 адам. 

2 жылдан төмен– 4\ 10 адам.  

Қосымша білім беру педагогтарының білім деңгейі: 

 Білімі 2016-2017  2017-2018 2018-2019 2019-2020  

Жоғары 46\139 59\135 187 179 

Жоғары кәсіптік  1\1 3  

Арнайы орта 6\16 3\20  3 19 

Жалпы орта - - 13 - 

Курстық қайта даярлау 13 44 5 - 

Барлық педагогтар 52\156 83\136 206 205 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Қосымша білім беру педагогтарының біліктілік санаттары 

Біліктілік санат 2016-2017 2017-2018  2018-2019 2019-2020 

Жоғары 13\1 12\1 16\1 24 

Бірінші 14\6 19\0 17\0 42 

Екінші 13\6 18\4 17\4 47 

Қорытынды: 40\13  206 205 

Санатсыздар 155 165 156 92 

Төсбелгілерімен марапатталған және атақтары бар:                                                                                             

«ҚР білім беру саласының құрметті азаматы» -Володин А.Н. 

А.Байтұрсынов атындағы төсбелгі иегері «Білім беру саласына үздік үлес 

қосқаны үшін» -Нурова С. К           

                                                                                                                                                            

Оқушылар құрамының мінездемесі 
Оқу жылының басында оқушылар құрамының тізімі, электронды деректер 

базасы жасақталды және МТЖО ұйымдары оқушыларының тізім құрамының 

өзгеруіне байланысты ай сайын түзетіліп отырылды.  

6206 оқушының 4426 –сі мемлекеттік тілде оқытылады. Олардың  3328-і 

қыз бала,  2732-і ер бала. Балалар құрамының сараптамасы бойынша,  соңғы төрт 

жылдағы көрсеткіш тәрбиеленушілер санының артқанын  көрсетеді: 

 

Оқу жылы 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

Оқушылар саны 5113 5258 5289 6206 

 

МТЖО оқушылар құрамының мониторингі 
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2019-2020 оқу жылындағы оқушылар құрамы сипаттамасы 



 
 

 
 

1 оқу 

жылы 

топтары 

ның 

саны 

Оқушылар 

саны 

2 оқу жылы 

топтарының 

саны 

Оқушылар  

саны 

Барлық 

топ 

саны 

Эксперимент 

тік топ саны 

Оқу 

шы 

саны 

348 5015 100 1171 448 2 20 

Оқушылар саны 6206   

 

Жас мөлшері бойынша оқушылар құрамы  төмендегідей ұсынылады 

Оқу жылы Жасы Барлығы 

4-6 6-10 11-15 16-18 

Оқушылар саны 

2016-2017 150 1410 2003 1200 5113 

2017-2018 214 1736 2343 965 5258 

2018-2019 226 1838 2457 768 5289 

2019-2020 315 2146 2764 981 6206 

Әлеуметтік санат бойынша отбасы мәртебесі: 

Көпбалалы отбасынан - 14,  

Жетім балалар, қорғаншылықтағы балалар -19,  

ЕОТ балалар - 85,  

Сонымен бірге мүгедектер - 43. 

Білім беру үрдісінің мазмұны 

Мектептен тыс жұмыс орталығы қызметінің негізгі мақсаттары: 

-балаларға қосымша білім беру саласында қызмет көрсету; 

-азаматтардың қосымша білім алу құқықтарын жүзеге асыруға жағдай туғызу;  

-жеке тұлғаның таным мен шығармашылыққа деген уәждемесін қосымша білім 

беруді дамыту арқылы жеке тұлға, мемлекет және қоғам мүддесі үшін 6 бағыт 

бойынша дамыту.  

Орталықтың қызметі әртүрлі жас мөлшеріндегі балалар тобының жеке 

ерекшеліктері мен білім алудағы сұраныстарын есепке ала отырып, әр баланың 

өзін-өзі дамытуға, толыққанды қанағаттануларына жоғары жайлылықты 

қамтамасыз ете отырып білім беруге, тәрбиелеуге, бағытталған.  

МТЖО балалардың танымдық қызығушылығының белсенділігін 

арттыратын, әлеуметтік-адамгершілік тұрақтылыққа ие тұлғаны қалыптастыратын 

ұтымды білім беру және тәрбие жүйесі қалыптасқан.  

Ұжымдар оқу жылын 2019 жылдың 15 қыркүйегінде бастады. Оқу 

жылының ұзақтығы – 36 апта. Жұмыс күнтізбелік күндердің барлық күндерінде 

жүреді. Демалыс (каникул) күндері әр ұйымдар тұрақты және ауыспалы балалар 

құрамымен бос уақыттарға арналған, танымдылық және ойын-сауық шаралар 

ұйымдастырады.  

 2013 жылғы 14 маусымдағы №228 «Балаларға арналған қосымша білім беру 

ұйымдары түрлері  қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» бұйрығына 



 
 

 
 

сай 1 жылғы оқытылатын топтарда сабақ 10-15 бала құрамымен өткізіледі. 2-

жылғы оқытылатын топтарда бала саны – 8-12 бала. 19б.  мектепке дейінгі 

оқыту – бала саны  6-10 адам.  20 б.–ЕОТ балалар – бала саны 3- 6 адам.                                                                                             

П.23 1-жылғы оқыту - аптасына 4 сағ., 2-жылғы оқыту – аптасына 6 сағ.. 

Эксперименттік топтар – аптасына 8 сағ., мектепке дейінгі оқыту – аптасына 2 

сағат.  

Оқу жылының басында әзірленіп және бекітілді:  

- Мектептен тыс жұмыс орталығының 2019-2020  оқу жылының жұмыс 

жоспары мен ережелері; 

- оқу жоспары, оқу жоспарының түсіндірме хаттары; 

- оқу жоспар – графигі; 

- қосымша білім беру бағдарламалары; 

- үйірмелердің сабақ кестесі;  

- педагогикалық, әдістемелік кеңестерінің жұмыс жоспары; 

- 2019-2020 оқу жылына арналған ұйымдастыру-бұқаралық және тәрбиелік 

шаралардың жоспары;   

- МТЖО бағдарламасы аясындағы шаралар жоспары;  

- инклюзивті топтар жұмыстарының жоспары;  

- МТЖО әдістемелік қызметінің 2019-2020 оқу жылының жұмыс жоспары; 

- МТЖО педагогикалық қызметкерлерінің аттетаттау комиссиясының жұмыс 

жоспары;   

- МД педагогтары әдістемелік бірлестігі отырысының жоспары  

- ұйымдастырушы-педагогтарының жұмыс жоспары  

- педагог-психологтың жұмыс жоспары; 

- кітапханашының жұмыс жоспары;  

- «Тәлімгерлер мектебі» жұмыс жоспары;  

- ББЖҰБ «Жас Ұлан» штабының жоспары. 

 

Білім беру қызметін құқықтық-нормативті қамтамасыз ету 

Оқу жылы барысында кәсіпорын әкімшілігі мына жұмыстарды атқарды:  

-  2019-2020 ж.ж кезеңінде ұжымның еңбек шарты бойынша жұмыстар жалғасты;   

- МТЖО ақылы білім беру қызметтерін көрсету ережелері бойынша жұмыстар.                                                                       

Жұмыс жоспарына сәйкес кәсіпорынның педагогикалық жұмысшыларының 

аттестаттау комиссиясының отырысы өткізілді (3), педагогикалық кеңес (4), 

әдістемелік кеңес (9), ӘБ (7), МТЖО директоры жанындағы кеңес (10).    

Оқу жылы барысында 07.2015 ж. №17 «Қосымша білім беру ұйымына 

қабылдау» мемлекеттік қызметін ұсыну бойынша әкімшіліктің қабылдау 

уақытымен  оқушыларды қабылдау қамтамасыз етілді; оқушылардың қозғалыс 

есебі жүргізілді, тізім жасақталды, тізім құрамының өзгеруі туралы бұйрықтар 

жобасы дайындалды, оқушылардың деректер базасы жүргізілді, оқушылар 

құрамын сақтау сараптамалары жүргізілді.  

 

 

 



 
 

 
 

2019-2020  оқу жылындағы негізгі қорытындылар мен даму бағыттары 

Мектептен тыс жұмыс орталығы үшін ағымдағы оқу жылы қарқынды 

болғанына қарамастан, төмендегідей нәтижелі болды: 

1. МТЖО оқушылар құрамы тұрақты болуда;  

2. Жалпы оқушылар санының қосымша біліммен қамтылуы өсті;   

3. МТЖО педагогикалық қызметкерлерінің жоғары білімділер саны 3 адамға өсті; 

4. МТЖО білім бағдарламаларының жүзеге асуы көбейе түсті; 

5. Жоғары деңгейлі бағдарламаларды игерушілер саны өткен жылғыға қарағанда 

2% пайызға  өсті; 

6. Өткен оқу жылына қарағанда педагог қызметкерлерді біліктілік арттыру 

курстарынан өту деңгейі өсуде (2 педагог), және біліктілік санаттарды растау мен 

көтеру (2 педагог). 

2019-2020 оқу жылында мекеменің негізгі қызметі балалардың жеке 

сапаларын дамыту, педагогтің кәсіптік құзіреттілігін дамытуға арналмақ.  

    2019-2020 оқу жылында МТЖО қызмет бағыттары: 

1. Қосымша білім сапасын басқаруға инновациялық тәсілдің әсері. 

2. МТЖО білім кеңістігінде білім алушылардың шығармашылық жағынан 

дамуына педагогикалық қолдау көрсету. 

3. Педагогтардың өзін-өзін дамытуына,білімдік, әдістемелік, әдістемелік және 

басқа жобаларды жүзеге асыруға жағдай жасау. 

4. Педагогикалық ұжымның кәсіптік құзіреттілігін көтеру . 

Қызмет міндеттері 
1. Үздіксіз білім жүйесі арқылы педагогтардың кәсіптік құзіреттілігін көтеру. 

2. Балалар шығармашылығын әлеуметтік, концерттік, мәдени-тәрбие қызметі 

арқылы белсендіру. 

3. Балалармен жұмыс барысында білікті тәсілдерді қолдану 

Ұсыныстар 
1. Бәсекеге қабілеттілікті көтеру мақсатында ішкі қатынастарды кеңейту (жыл 

бойы). 

2. Түрлі деңгейдегі білім мекемелерінің инновациялық тәжірибелерін қолдану мен 

енгізу (жыл бойы). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

ІІ. Мектептен тыс жұмыс орталығының төлқұжаты; 

 

                                                            МЕКЕМЕ 

 
1. Мекеменің  толық атауы:   «Мектептен тыс жұмыс орталығы»  

 

2. Құқықтық статусы:   Мемлекеттік коммуналдық қазыналық   

кәсіпорны 

 

3. Мекеменің мекен – жайы:  БҚО,Орал қаласы Х.Чурина 121,   

 

4. Мекеменің телефоны, факс:  8/7112/53-25-45, 8/7112/53-25-17 

 

5. Электронды поштасы:   cvr-oral2013@mail.ru 

 

6. Мекеменің құрылған, қайта  
      құрылған, таратылған күні:  26 шілде 2019 жыл 

БҚО Орал қаласының әкімдігінің  

14.03.2019 жылғы №612  қаулысы 

 

7. Ғимарат типі:    бейімделген 

 
8. Кабинеттер саны:    21 кабинет 

 
9. Қамтылған оқушылар саны:  6209 

 

      БАСШЫ  

 
Мекеменің басшысының  аты-жөні: Утебалиева Шаттык Саматовна 

 

Лауазымы, тағайындалған күні:  09.10.2019 ж. 

Мекен жайы, байланыс телефоны: Мөңкеұлы 79-36,  

ұялы: +7 775 370 57 30 
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ІІІ. 2020-2021 оқу жылына арналған мақсат- міндеттері 

 

Мектептен тыс жұмыс орталығының оқу – тәрбие жұмысының  тақырыбы:  

«Мектептен тыс білім беру мекемесінде әдістемелік жұмысты жандандыру  

арқылы қосымша білім беру педагогтарының кәсіби шеберлігін арттыру» 

          

  2020-2021 оқу жылына арналған мақсат- міндеттер: 

Мақсаты:  

- Ақпараттық – әдістемелік қолдау көрсету негізінде қосымша білім беру 

педагогтарының қызметін кәсіби дамуға бағыттау, шығармашылық 

үрдістерді шеберлікпен басқаруға қолайлы жағдай; 

Міндеттері: 

- Тәрбиеленушіге үйренген кәсібін игеру және оны орындауда қалыптасқан 

дәстүрлі тәжірибені қолдану арқылы бейімділікке үйрету; 

- Балалар мен жасөспірімдерді дәстүрлі кәсіпті игеру арқылы жетістіктерге 

бағыттау; 

- Балалар мен жасөспірімдірді еңбегіне қарай ынталандыру арқылы кәсіпке 

баулу; 

Мектептен тыс жұмыс орталығының оқу – тәрбие жұмысының  

әдістемелік тақырыбы:  

«Оқу-тәрбие  процесінде  ұлттық құндылықтарды енгізу  арқылы қосымша  

білім беру  педагогтарының   кәсіби  өсуіне   жағдай  жасау» 

 

Мақсаты: 

Балаларды оқыту мен үйрету тәртібінде ұлттық дәстүрді жаңғырту  

арқылы әдістемелік және педагогикалық үдірістерді кеңінен қолдану.  

 

Міндеті:  

 Қосымша білім беруде ұлттық  құндылықтарды  қолданып, үйірменің сапалы 

жұмыс жүргізілуін  бақылау;    

 балалар мен жастарды азаматтылыққа, отансүйгіштікке, мемлекеттік рәміздер мен 

ұлттық дәстүрлерді сыйлауға тәрбиелеу; 

 балалар мен жасөспірімдердің бойында позитивті өмірлік ұстаным қалыптастыру 

мен теріс діни ағымдарға тартылуының алдын алу шараларын ұйымдастыруда 

педагогтардың құзырлылығын арттыру; 



 
 

 
 

 педагогтардың шығармашылық бастамалары мен кәсіби өсуіне қолдау көрсете 

отырып, педагогтардың  жұмыс тәжірибесі мен әдістемелік материалдарын 

зерделеп, қорытып, тарату. 

IV.Ақпараттық- аналитикалық  қызмет 
Қазақстан Республикасындағы балаларға қосымша білім беру жүйесін 

реттеуші заңнамалық және нормативтік құқықтық актілер 

№  Атқарылатын  жұмыс  Уақыты Жауапты 

1  ҚР «Білім туралы заңы», ҚР Үкіметінің  

2013 жылғы  17 мамырдағы №499 

қаулысымен  бекітілген  «Балаларға  

арналған  қосымша  білім беру  

ұйымдары  қызметінің  үлгілік  

қағидаларын»  және  ҚР Білім және 

ғылым министрінің  2013 жылғы  14 

маусымдағы №228  бұйрығымен  

бекітіліген «Балаларға  арналған 

қосымша  білім беру  ұйымдары  түрлері 

қызметінің  үлгілік  қағидаларын»  іске  

асыру  жұмыстары, Қазақстан 

Республикасы  Білім және ғылым 

министрінің 2015 жылғы 7 сәуірдегі № 

170 бұйрығы, Қазақстан Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 2019 

жылғы 16 тамыздағы № 366 бұйрығы. 

Қазақстан Республикасының Әділет 

министрлігінде 2019 жылғы 20 тамызда 

№ 19264 болып тіркелді. 

Жыл бойы Әкімшілік 

2 Әдістемелік бағыттардың  жасақталу 

жұмысы, жоспарын бекіту 

Қыркүйек  ӘБ жетекшілері 

3 Қосымша білім беру педагогтерін  

қосымша  білім  беру саласындағы жаңа  

бағыттағы  өзгерістермен,  нормативтік  

құжаттармен   ақпараттандыру 

Жыл бойы Әкімшілік  

4 Орталық  педагогтары мен  мектептердегі  

қосымша білім беру педагогтарінің  

сапалық  құрамын  анықтау 

Жарты 

жылда бір 

рет 

Директордың оқу-

тәрбие ісі 

жөніндегі 

орынбасары 

К.Ташенова 

5 Шығармашылықпен  жұмыс  жасайтын 

қосымша білім беру педагогтерінің іс- 

тәжірибесін  анықтап , тарату 

Жыл бойы Бұқаралық бөлім 

меңгерушісі 

 

V.Мектептен тыс жұмыс орталығының 2020-2021 оқу жылына арналған 

                                                                 циклограммасы 

 Күндері Апта 



 
 

 
 

1 2 3 4 

Сейсенбі 

  

Қала мектептері 

дене шынықтыру 

мұғалімдері 

әдістемелік 

бірлестіктер 

жетекшілерімен  

семинар-кеңес  

МТЖО 

әдістемелік 

бөлім лездеме 

Аттестациялық  

комиссия 

отырысы 

 (жылына 4 рет) 

  

 

МТЖО 

әлеуметтік-

педагогикалық 

бағыт бойынша 

әдістемелік 

бірлестігінің 

отырысы 

 

Сәрсенбі 

  

 «Тәлімгерлер 

мектебі»  

қалалық семинар 

  

  «Ұланбасы» 

Штабы 

отырысы 

 МТЖО көркем-

эстетикалық 

бағыт бойынша 

әдістемелік 

бірлестігінің 

отырысы 

Бейсенбі  «Жас маман» 

мектебі отырысы 

 

  МТЖО ҚББП 

тұрақты семинары 

 (жылына 4 рет) 

        

 

 Жұма 

  

Қалалық 

хореографтар 

бірлестігінің 

отырысы   

МТЖО 

кәсіподақ 

ұйымының 

отырысы 

(қыркүйек, 

мамыр) 

Педагогикалық 

кеңес 

(жылына 4 рет)  

 

Әдістемелік 

кеңес отырысы 

(жылына 4 рет) 

  

 Сенбі Директор 

жанындағы кеңес  

Құжаттармен 

жұмыс 

 

МТЖО жалпы ата-

аналар жиналысы  

(қыркүйек, мамыр) 

Баспасөзбен 

жұмыс. 

Үйірме, секция, 

балалар 

бәрлестіктерінің 

ата-аналарымен 

жұмыс  

 

Әлеуметтік 

желілермен, 

МТЖО сайтымен 

жұмыс 

МТЖО 

спорттық-

техникалық 

бағыт бойынша 

әдістемелік 

бірлестігінің 

отырысы 

 

Жексенбі 

 

Бұқаралық мәдени-спорттық шаралар: жарыстар, байқаулар, турнирлер, 

шығармашылық бірлестіктердің кеңейтілген отырыстары  

 

№ Іс-шаралар Айлар 

Қ
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ү
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а 

Ж
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з 
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Ш
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д
е 

 

Т
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ы
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1 Оқу тәрбие жұмысын жоспарлау + + + + + + + + +    



 
 

 
 

2 Директор жанындағы кеңес + + + + + + + + + + + + 

3 Педагогикалық кеңес +   +   +  +    

4 Әдістемелік кеңес +   + +    +    

5 Оқу- тәрбие  жұмыстарды  

ұйымдастыру отырысы 

+   +  +   +    

6 Басшылық  және бақылау   +  +  +  +    

7 Үйірме журналдарын бақылау   +  +  +  +    

8 Жұмыс есебі     +    +    

9 Ата-аналармен жұмыс      +    +    

10 Жас мамандармен жұмыс + + + + + + + + + + + + 

11 ҚББП –ның біліктілігін арттыру 

жұмысын қамтамасыз ету 

+ + + + + + + + + + + + 

12 Аттестация комиссиясының 

құрамын анықтау 

+            

13 ҚББП біліктілігін арттыру курсына 

сұраныс бойынша жалпы тізімді 

жинақтау 

+            

14 Аттестация комиссиясының 

қарауына құжаттарды 

дайындау,аттестациялық комиссия 

отырысын өткізу 

  +          

15 Педагог қызметкерлерді 

аттестаттаудың бірінші кезеңі – 

біліктілік тестілеуден өткізуді 

ұйымдастыру 

  + +         

16 Портфолиога қойылатын талаптар 

туралы ақпараттық семинар өткізу 

туралы 

      +      

17 Аттестатталған педагог 

қызметкерлеріне қызметтік 

міндетіне сай санат беру туралы 

куәліктерін дайындау және беру 

        +    

18 Жұмыс орнына және ғимарат 

аумағына санитарлық жұмыстар 

+ + + + + + + + + + + + 

 

VI. Педагог  кадрлар  біліктілігін  арттыру және  қайта  даярлау  

  

№ 

 Тақырыптар   Уақыты Жауапты 

1 Қосымша  білім беру  педагогтары мен  

ұйымдастырушы  педагогтардың 

біліктілігін  арттыру  және  қайта  даярлау  

жұмыстарын ұйымдастыру,  қамтамасыз 

ету 

Жыл бойы Директордың оқу-

тәрбие ісі жөніндегі 

орынбасары  

К.Ташенова, бөлім 

меңгерушілері 



 
 

 
 

Д.Утебаева 

Э.Тлепова 

Д.Нұғман 

2 Қосымша  білім беру  педагогтары мен  

ұйымдастырушы  педагогтардың білімін 

жетілдіруде жұмыстану 

Жыл бойы Директордың оқу-

тәрбие ісі жөніндегі 

орынбасары  

К.Ташенова 

Әдістемелік бөлім 

меңгерушісі 

3 Педагогтардың  біліктілік  санаттарын   

көтеру  мақсатында  жұмыстану 

Жыл бойы Әдістемелік бөлім 

меңгерушісі 

VIІ.  Педагог қызметкерлерді аттестаттау жұмысы бойынша жұмыстар 

№  Іс-шараның атауы Өткізу мерзімі 

1.  Педагогтарының біліктілігін арттыру бойынша 

курсқа қатысуын қамтамасыз ету 

жыл бойы 

2.  Аттестация комиссиясының құрамын анықтау, 

бұйрық дайындау 

қыркүйек 

3.  Педагог қызметкерлердің біліктілік арттыру 

курстарына сұранысы бойынша жалпы тізімді 

жинақтау 

қыркүйек 

4.   Аттестаттау комиссиясының қарауына құжаттарды 

дайындау, аттестациялық комиссия отырысын 

өткізу 

қараша 

5.  Педагог қызметкерлерді аттестаттаудың бірінші 

кезеңі-біліктілік тестілеуден өткізуді ұйымдастыру 

қараша-желтоқсан 

6. Портфолияға қойылатын талаптар туралы 

ақпараттық семинар өткізу 

наурыз 

7. Нысан бойынша 2020-2021 оқу жылында 

аттестатталған педагог қызметкерлеріне қызметтік 

міндетіне сай санат беру туралы куәліктерді 

дайындау және беру 

мамыр 

 

VIII. Педагогикалық ұжыммен жұмыс 

Педагогикалық кеңестің міндеттері: 

- қосымша білім беру саласының оқу-тәрбие үрдісінің негізгі бағыттарын 

анықтау; 

- мекеменің білім мазмұнын жаңарту бағытындағы жұмыстарды жетілдіру; 

-білім бағдарламаларын жүзеге асыруды бақылау; 

-педагогтардың озық технологияларын тарату мен бекіту; 

-мекеменің даму бағдарламасын жүзеге асыру мен өңдеу; 



 
 

 
 

-оқу-тәрбие жұмысын ұйымдастыру бағытындағы сұрақтарды шешу, жоспарлау 

-педагогика ғылымындағы жетістіктер мен озық тәжірибені зерттеу және 

тәжірибеге енгізу.                 

 Педагогикалық  кеңесте  қаралатын  мәселелер 

   

№         

 Тақырыптар   Уақыты Баяндамашылар 

1. 

 

2020-2021 оқу жылында Облыстық білім 

басқармасы, Қалалық білім басқармасының тамыз 

маслихаты материалдарын талқылау 

Тамыз  Әкімшілік  

 

2. 

 

Орталықтың және қосымша білім беру 

педагогтарының 2020-2021 оқу жылына  оқу –

тәрбие  жұмысы бойынша жылдық жоспарын 

бекіту; 

 

ДОІЖО 

К.Ташенова 

3. 2020-2021  оқу жылының  үйірме бірлестіктері  

жетекшілерін тағайындау 

Әкімшілік  

 

4. 

 

Қосымша білім беру педагогтерінің біліктілік 

санатын көтерудегі әдістемелік жұмыстардың 

ұйымдастырылуы 

Әдістемелік 

бөлім меңгерішісі 

5. «Жас мамандар мектебін» ұйымдастыру және 

тәлімгерлер жетекшілігін белгілеу 

Әкімшілік  

 

1. 

 

Оқушылардың бос уақытын ұйымдастыру 

бойынша профилактикалық жұмыстар 

Қазан ДОІЖО 

К.Ташенова 

2.   Тұрақты семинарлардың ұйымдастырылу 

барысы, атқарылып жатырған жұмыстар 

Бұқаралық бөлім 

меңгерушісі 

Н.Ф.Логашкина 

3. «Таэквондо» үйірме жетекшісінің оқу – тәрбие 

бағытындағы іс – тәжірибесін тыңдау; 

Жоғары санатты 

ҚББП О.К.Ли 

4. «Шахмат» үйірмесінің күнтізбелік-тақырыптық 

бағдарламаның орындалу деңгейі 

Жоғары санатты 

ҚББП 

В.В.Каширин 

5. №1 филиал бойынша көпшілік атқарылған іс – 

шараларының есебі 

Педагог-

ұйымдастырушы 

Д.Ибатова 

1. 2020-2021  оқу жылының І жарты жылдықтағы 

оқу – тәрбие бойынша үйірме журналдарының 

жүргізілуі және күнтізбелік – тақырыптық 

бағдарлама сәйкестегі. 

Желтоқсан  

ДОІЖО 

К.Ташенова 

2. 2020-2021 оқу жылында I жарты жылдықта 

қосымша білім беру бойынша атқарылған іс-

шаралар 

Бөлім 

меңгерушісі 

Н.Ф.Логашкина 



 
 

 
 

3. «Кеме үлгілеу» үйірме жетекшісінің оқу – тәрбие 

бағытындағы іс – тәжірибесін тыңдау; 

ҚББП 

 И.В Татаренко  

4.   «Айгөлек» үйірме жетекшісінің ата- аналармен 

жұмыс түрлері 

ҚББП 

 А.Ажекенова  

5. «Жас ақын» үйірме жетекшісінің оқу – тәрбие 

бағытындағы іс – тәжірибесін тыңдау; 

ҚББП  

Г.Ж.Шайхиниязо

ва 

6. №2 филиал бойынша көпшілік атқарылған іс – 

шараларының есебі 

Ф.Нигметова 

1. Ашық сабақтар мен шеберлік сағаттар 

ұйымдастырылуы 

Ақпан ДОІЖО 

К.Ташенова 

2. «Затейник» үйірмесінің күнтізбелік-тақырыптық 

бағдарламаның орындалу деңгейі  

ҚББП Н.Ф 

Логашкина 

3. «Александрия»  үйірме жетекшісінің  

оқу – тәрбие бағытындағы іс – тәжірибесін 

тыңдау; 

ҚББП 

А.В.Подлипалина 

4. «Вокал» үйірмесінің күнтізбелік-тақырыптық 

бағдарламаның орындалу деңгейі  

ҚББП 

С.Н.Гончарова 

5. Қосымша білім беру мекемелеріндегі заманауи 

білім беру технологиялары мен оларды қосымша 

білім бері педагогтарының білім үрдісінде 

қолдануы 

Әдіскер 

Н.Д.Муратова 

6. №3 филиал бойынша көпшілік атқарылған іс – 

шараларының есебі 

Әдіскер 

А.А.Елемисова 

7. №4 филиал бойынша көпшілік атқарылған іс – 

шараларының есебі 

 Педагог-

ұйымдастырушы 

Б.Ш.Джапарова 

1. 2020-2021 оқу жылындағы оқу – тәрбие бойынша 

атқарылған жұмыстар есебі; 

Маусым  Бұқаралық бөлім 

меңгерушісі 

Н.Ф.Логашкина 

2. 2020-2021 оқу жылындағы көпшілік – іс- шаралар 

бойынша атқарылған жұмыстар 

Педагог – 

ұйымдастырушы 

О.М.Сабыр 

3. 2020-2021 оқу жылындағы педагогтердің  

аттестаттау куәліктерін тапсыру 

Әдістемелік 

бөлім 

меңгерушісі 

4. Жас мамандармен атқарылған жұмыстар есебі Әдіскер 

Г.Т.Аймуханова 

 

IX.  Директор жанындағы  кеңесте  қаралатын  мәселелер 

Директор жанындағы кеңестің міндеттері: 

Директорлық кеңестің мақсаты: мекеменің жалпы қызметін үйлестіру. 



 
 

 
 

Кеңес жұмысы мынадай бағыттарда жүргізіледі:  

- мекемеде санитарлық-гигиеналық талаптардың, қауіпсіздік техникасы 

нормаларының және өрт қауіпсіздігі тәртібінің сақталуы; 

- мекемелерде білім беру үрдісін ұйымдастыру; 

- ағымдағы мәселелерді шешу; 

- шараларға дайындалу  

№  Тақырыптар   Уақыты Баяндамашылар 

Директор жанындағы кеңес жоспары 

1. 

 

 

 

 

 

 

2020-2021 оқу жылының оқу-тәрбие 

жұмыстарын ұйымдастырудағы негізгі 

құжаттар ережелерін туралы ҚР Үкіметінің  

2013 жылғы  17 мамырдағы №499 

қаулысымен  бекітілген  «Балаларға  арналған  

қосымша  білім беру  ұйымдары  қызметінің  

үлгілік  қағидаларын»  және  ҚР Білім және 

ғылым министрінің  2013 жылғы  14 

маусымдағы №228  бұйрығымен  бекітіліген 

«Балаларға  арналған қосымша  білім беру  

ұйымдары  түрлері қызметінің  үлгілік  

қағидаларын»  іске  асырылуы (04.06.2019ж 

өзгерістерімен),  Қазақстан 

Республикасы  Білім және ғылым министрінің 

2015 жылғы 7 сәуірдегі № 170 бұйрығы; 

Қыркүйек Әкімшілік 

 

 

 

 

 

 

2. 2020-2021 оқу жылындағы МТЖО педагогтер 

құрамының лауазымдық міндеттерін белгілеу; 

Хатшы  

Кадырбекова Н.С 

3. 2020-2021 оқу  жылындағы  Үйірменің 

күнтізбелік-тақырыптық бағдарламаларын, 

үйірме кестесін бекітуге ұсыну 

ДОІЖ 

орынбасары 

К.Ташенова 

4. 

 

Ақылы топтардағы ата-аналар 

төлемақысының сметасын бекіту 

Әкімшілік 

5. 2020-2021 оқу  жылындағы  отырыстардың 

кеңесін құру, хатшыларын тағайындау 

ДОІЖ 

орынбасары 

К.Ташенова 

1.  

 

Үйірмелердің берілу барысы, оқу 

бағдарламасының орындалуы 

Қараша  ДОІЖ 

орынбасары 

К.Ташенова 

 

2. 

 

Мектептен тыс жұмыс орталығының 

Ұжымдық келісім шарттарының орындалуын 

туралы. 

Кәсіподақ 

төрайымы 

Д.А.Утибаева 



 
 

 
 

 

X. Оқу – тәрбие  бағытындағы жұмыстары 
1.Оқу- тәрбие  жұмыстарды  ұйымдастыру 

№ Атауы уақыты Қатысушылар Аяқталу 

формасы 

жауапты 

  Оқу – тәрбие отырысы  

3. 

 

 «Болашаққа бағдар: Рухани жаңғыру» 

саласында атқарылып жатырған іс-шаралар  

«Болашаққа 

бағдар: Рухани 

жаңғыру» 

жетекшісі 

Г.Т.Аймуханова 

1. 

 

Аттестациядан өтетін мұғалімдердің ашық 

сабақтарын,шеберлік сынып сағаттарының 

жұмыстарын ұйымдастыруы 

Қаңтар  Әдіскер 

А.Елемисова 

 

 

2. 

Мектептен тыс жұмыс орталығындағы  

инклюзивті топтардағы жұмыстар туралы 

Бұраралық бөлім 

меңгерушісі  

Н.Ф.Логашкина 

 

3. 

«Жас Ұлан» ББЖҰ қатарына қабылдау 

қорытындысы туралы 

Бөлім 

меңгерушісі 

4. Бұқаралық ақпараттық құралдарымен жұмыс 

барысы 

Кітапханашы 

Б.П.Баймуханбет

ова 

1. 

 

Қосымша білім беру педагогтерінің біліктілік 

санатын көтерудегі әдістемелік жұмыстар 

қорытындысы 

Наурыз  Әдістемелік 

бөлім 

меңгерушісі 

2. №1,№2,№3,№4 филиал жұмыстарының 

жүргізілу барысы 

Бөлім 

меңгерушілері 

3. 

 

Мектеп базаларындағы үйірме 

жұмыстарының ұйымдастырылуы (Спорттық, 

Олимп үйірмелері) 

Бөлім 

меңгерушілері, 

Г.Н.Асабаева 

Б.П.   

Баймуханбетова 

4. Қамқоршылық кеңестің жұмыс есебі Әдіскер 

Л.М.Жумагулова 

1. 

 

2020-2021 оқу жылын қорытындылау.  

Жаңа оқу жылына дайындық (ұсыныстар, 

қорытындылар).  

Мамыр  ДОТІЖ 

орынбасары  

 

2. 

Педагог қызметкерлерді  кезекті мерзімді 

аттестациялауға ұсыну 

Әдістемелік 

бөлім 

меңгерушісі 

3. 

 

Облыстық, қалалық, мекеме ішілік 

марапаттарға ұсыну 

Әкімшілік  



 
 

 
 

1 

 

 

2 

 

 

 

3. 

Қосымша білім беру 

қызметкерлерінің 

тамыз мәслихаты  

ҚР білім және ғылым 

министрлігінің 

бекіткен ережесін 

басшылыққа алу, 

хабардар ету  

Тақырыптық – 

күнтізбелік 

жоспардың 

жасақталуы  

қыркүйек Орталықтың 

қосымша білім 

беру 

педагогтары 

Хаттама, 

анықтама 

К.Ташенова, 

бөлім 

меңгерушіле

рі 

Оқу – тәрбие отырысы 

1 

 

 

 

 

2 

Қосымша білім беру 

педагогтарының 

күнделікті үйірме 

жоспарының 

ұйымдастырылуы 

Үйірме 

жетекшілерінің әр – 

түрлі қалалық, 

облыстық шараларға, 

байқауларға қатысын 

ұйымдастыру  

қаңтар Орталықтың 

қосымша білім 

беру 

педагогтары 

Хаттама, 

анықтама 

К.Ташенова, 

бөлім 

меңгерушіле

рі 

Оқу – тәрбие отырысы 

1. 

 

 

2. 

Үйірме жұмысының 

оқу процесін бақылау, 

қадағалау 

Бірлестіктердің 

үйірмеден тыс 

шаралары 

ақпан Орталықтың 

қосымша білім 

беру 

педагогтары 

Хаттама, 

анықтама 

К.Ташенова, 

бөлім 

меңгерушіле

рі 

Оқу – тәрбие отырысы 

1 Тақырыптық – 

күнтізбелік жоспардың 

орындалуы 

Мамыр  Орталықтың 

қосымша білім 

беру 

педагогтары 

Хаттама, 

анықтама 

К.Ташенова, 

бөлім 

меңгерушіле

рі 

  

  2.Мектепішілік басшылық және бақылау 

2.1.Жалпы жұмыстар 

№ Жұмыс мазмұны Жауапты  Мерзімі 

1 Орталықтың жұмысын жоспарлау 

- Жылдық жоспар 

- Айлық жоспар  

Директор  Жыл бойы 

2 Есепшінің қаржылық  қызметін Директор  Үнемі  



 
 

 
 

бақылау 

3 Шаруашылық меңгерушінің қызметін 

бақылау 

Директор  Жыл бойы 

4 Директор жанындағы және 

Педагогикалық кеңестер өткізу 

Директор  Жоспар 

бойынша 

5 Міндетті құжаттардың жүргізілуін 

бақылау 

Директор 

орынбасары 

Үнемі  

6 Жұмыс уақытының табельдеуді 

бақылау 

Директор 

орынбасары 

Ай сайын 

7 Оқу-әдістемелік отырыстар өткізу Директор 

орынбасары 

Жоспар 

бойынша 

8 Ашық сабақтар, шеберлік сыныптар 

өткізу 

Директор 

орынбасары 

Жоспар 

бойынша 

9 Орталық әкімшілігінің үйірме 

сабақтарына қатысу, бақылау 

Директор 

орынбасары 

Жоспар 

бойынша 

10 Үйірме сабақтарына оқушылардың 

қатысуын бақылау 

Директор 

орынбасары 

Жоспар 

бойынша 

11 Қосымша білім беру педагогтарының  

үйірме сабақтарын бақылау 

Директор 

орынбасары 

Апта сайын 

12 Әдістемелік отырыс кеңесін өткізу Бөлім 

меңгерушілері 

Жоспар 

бойынша 

13 Орталықтың Қосымша білім беретін 

жас мамандары арасында әдістемелік 

– нұсқаушылық жұмыс жүргізу 

Әдіскер Жыл бойы 

 
2.2. Үйірме жұмыстарын бақылау 

№ Қаралатын 

бірлестіктер 

Мақсаты  Уақыты Аяқталу 

формасы 

Жауапты 

1 Шығармашы

лық, спорт, 

өнер, пәндік 

бірлестіктері 

2020-2021 оқу жылында 

МТЖО-да үйірмелердің 

жүргізілу барысы, 

оқушылардың үйірмеге 

қатысуы 

 

Қараша  Анықтама, 

акт,  

Ш.Утебалиев

а  

К.Ташенова 

Бөлім 

меңгерушіле

рі 

2 Шығармашы

лық, спорт,  

өнер, пәндік 

бірлестіктері 

1.Үйірме сабақтарының 

күнтізбелік-тақырыптық 

жоспармен сәйкестігін 

бақылау 

2. Келген-кеткен 

оқушылар туралы мәлімет  

Қаңтар  Анықтама, 

акт, 

үйірмеге 

қатыс 

жураналы 

3 Шығармашы

лық, спорт,  

өнер, пәндік 

бірлестіктері 

 Үйірме сабақтарының 

күнтізбелік-тақырыптық 

жоспармен сәйкестігін 

бақылау 

Сәуір  Анықтама, 

акт 



 
 

 
 

4 Шығармашы

лық, спорт,  

өнер, пәндік 

бірлестіктері 

Оқушылардың үйірмеге 

қамтылуы 

Мамыр    

 

3.  Ата-аналармен жұмыс  

Ата-аналармен бірлесіп атқарылған шаралар 

№ Жұмыс  мазмұны Жауапты  Мерзімі Аяқталу 

формасы 

1. Мектептер жиналысына қатысу 
2020-2021 оқу жылының оқу-тәрбие 

жұмыстарын ұйымдастырудағы негізгі 

құжаттар ережелерін туралы ҚР 

Үкіметінің  2013 жылғы  17 мамырдағы 

№499 қаулысымен  бекітілген  

«Балаларға  арналған  қосымша  білім 

беру  ұйымдары  қызметінің  үлгілік  

қағидаларын»  және  ҚР Білім және 

ғылым министрінің  2013 жылғы  14 

маусымдағы №228  бұйрығымен  

бекітіліген «Балаларға  арналған 

қосымша  білім беру  ұйымдары  

түрлері қызметінің  үлгілік  

қағидаларын»  іске  асырылуы,  

Қазақстан Республикасы  Білім және 

ғылым министрінің 2015 жылғы 7 

сәуірдегі № 170 бұйрығымен таныстыру 

Әкімшілік  Қыркүйек Баяндама 

Сауалнама, 

Фото есеп  

2. Ата-аналар жиналысы 

«Бала біздің –болашағымыз» 

ҚББП     қараша  Баяндама, 

пікірлесу 

Пікірталас  

Фото есеп 

 

Ата-аналар жиналысы  
 «Ата-аналардың әдептілігі» 

№1 

бөлімше 

Ата-аналар жиналысы  
«Адамгершілік- асыл қасиет» 

№2 

бөлімше 

           

Қаңтар  

Ата-аналар жиналысы  
«Жақсы бала, ата-ана қуанышы» 

№3 

бөлімше 

3 Қорытынды ата-аналар жиналысы Әкімшілік               

Мамыр   

Алғыс 

хаттар, 

сауалнама 

4. Жас мамандар мектебі 

№ Жұмыс мазмұны Мерзімі  Жауапты  

1 - Жас мамандарды анықтап, оларға 

тәлімгерлер тағайындау 

Орталықтағы  құжаттарды талапқа сай 

Қыркүйек  Оқу-тәрбие ісі 

орынбасары 

және бөлім 



 
 

 
 

жүргізуге, журнал толтыруға, күнтізбелік-

тақырыптық  жоспарларды жүргізуге 

нұсқау беру 

меңгерушісі 

2 - Тәжірибелі ұстаздардың сабақтарына 

қатынасу, сабақ талдауды үйрену 

- Ата-аналармен жұмыс жүргізу әдістеріне 

көмек беру 

Қазан  Оқу-тәрбие ісі 

орынбасары 

және бөлім 

меңгерушісі 

3 - Жас маманның әдістемелік папкасын 

жабдықтауға көмектесу 

Қаңтар  Оқу-тәрбие ісі 

орынбасары 

және бөлім 

меңгерушісі 

4 - Оқу-тәрбие үрдісіне қатысты 

нормативтік құжаттар мен оқу 

бағдарламасының мазмұнын зерттеу 

Сәуір Оқу-тәрбие ісі 

орынбасары 

және бөлім 

меңгерушісі 

5 - Үйірме жұмыстарының есебі 

- Есеп беру құжаттарын, ақпараттық және 

анықтамалармен таныстырып 

жұмыстандыру 

Мамыр  Оқу-тәрбие ісі 

орынбасары 

және бөлім 

меңгерушісі 

6 - Мектепшілік  іс-шараларға белсене 

қатыстыру 

- Заманауи сабақтарды әзірлеуге ақыл-кеңес 

беру 

Жыл бойы Оқу-тәрбие ісі 

орынбасары 

және бөлім 

меңгерушісі 

7 Үйірме мүшелерімен қарым – қатынас жасау  Жыл бойы Оқу-тәрбие ісі 

орынбасары 

және бөлім 

меңгерушісі 

 

XI.Оқу – әдістемелік  жұмыстар 

1. 2020-2021 оқу жылына арналған білім беру және тәрбие қызметтің үдерісін 

бақылау жоспары 

Мақсаты: Мектептен тыс жұмыс орталығында педагогикалық үдерістің қызмет 

етуі мен дамуының сәйкестігі, мекеменің әрі қарай дамуына қажеттің шешімдер 

мен ұсынымдар дайындау. 

Міндеттері:  

-Оқу-тәрбие үдерісінің жағдайына диагностика жүргізу, ұжым және оның 

мүшелері қызметіндегі ауытқушылықтарды анықтау, қызығушылықпен жұмыс 

жасауға жағдай туғызу, педагог-оқушы, жетекші-педагог түрінде шығармашылық 

байланыс қалыптастыру; 

-Қосымша білім беру жүйесінде базалық құзіреттіліктер қалыптастыру үшін 

жұмыстың жаңа түрлері арқылы балаларды оқыту, тәрбиелеу және дамытудың 

бірлігін қамтамасыз ету;  

-Білім беру үдерісін мониторингтен өткізу, жұмыс құжаттамаларының жай-күйі 

және оларды жүргізуді бақылау жүйесін жетілдіру.  



 
 

 
 

 

№ Бақылау  тақырыбы Уақыты Жауаптылар 

1. Балалар шығармашылық 

бірлестіктерінің сабақтарын 

ұйымдастыру. 

Қыркүйек-қазан Директордың ОТЖ 

орынбасары, бөлім 

меңгерушілері, 

әдіскерлер 

2. Білім бағдарламасына сабақтар 

мазмұнының сәйкестігі. 

Оқу жылы бойы Директордың ОТЖ 

орынбасары, бөлім 

меңгерушілері, 

әдіскерлер 

3. Балалар бірлестіктерінде білім 

алушылардың өз қызметін талдай 

білуі. 

Оқу жылы бойы Директордың ОТЖ 

орынбасары, бөлім 

меңгерушілері, 

әдіскерлер 

4. Оқыту үрдісінде білім 

алушылардың  шығармашылық  

бастамаларын дамыту . 

Оқу жылы бойы Директордың ОТЖ 

орынбасары, бөлім 

меңгерушілері, 

әдіскерлер 

 

2. Әдістемелік жұмыс жоспары  

Мақсаты: Орал қалалық «Мектептен тыс жұмыс орталығы» ҚМКҚК қызметін 

әдістемелік қамтамасыз ету. Осы мақсатты орындау үшін мынадай міндеттерді 

шешу керек: 

-түрлі санаттағы қосымша білім беру педагогтеріне тиімді көмек көрсету;                                                                                                        

- тұрақты жұмыс жасайтын семинарлар, шеберлік сыныптары өткізу; 

- оқу-тәрбие үдерісін ұйымдастыру, әдістемелік құралдар, білім беру 

бағдарламаларын, сценарийлер, викториналар  құрастыру,бұқаралық шаралар 

жасау бойынша әдістемелік ұсынымдар дайындау; 

- балалар бірлестіктеріне жан-жақты қолдау білдіру және дамыту, оларды 

ұйымдастырушылық-әдістемелік, ақпараттық қамтамасыз ету. 

МТЖО әдістемелік қызметі балалар бірлестіктеріндегі білім беру үдерісінің 

нәтижелілігін арттыруға бағытталған. 

 

Қызмет бағыттары: 

-педагог қызметкерлердің кәсіби деңгейі мен шеберлігін арттыру: семинарлар, 

педагог қызметкерлерді аттестациядан өткізу, мекеменің әдістемелік тақырыбы 

бойынша жұмыстану; 

-педагогтерге білім алушыларды оқыту мен тәрбиелеу үдерісінде 

ұйымдастырушылық-әдістемелік және техникалық көмек көрсету; 

-білім беру үдерісін бағдарламалық-әдістемелік қамтамасыз ету: білім беру 

бағдарламалары мен технологияларды дайындау және жетілдіру, білім беру 

үдерісін мониторингтен өткізу; 

-педагогикалық тәжірибені зерттеу, қорыту және ретрансляциялау: ӘБ жұмыс, 

ашық сабақтар, шеберлік сыныптары, кәсіби шеберлік байқауы; 



 
 

 
 

-білім беру үдерісін ақпараттық-сараптамалық қамтамасыз ету: мекеменің ӘК 

жұмысы, педагог қызметкерлерге көмек ретінде әдістемелік материалдар 

дайындау, баспа қызметі; 

-инновациялық қызметті жүзеге асыру: авторлық білім беру бағдарламаларын 

дайындау және енгізу; 

-педагогтердің кәсіби құзіреттілігін дамыту үшін жағдай жасау, педагог 

қызметкерлердің кәсіптік байқауларға қатысуы. 

Бірыңғай әдістемелік тақырып: «Білім беру мазмұнын жаңарту жағдайында 

Мектептен тыс жұмыс орталығы қосымша білім беру педагогтерінің кәсіптік 

деңгейін арттыру жүйесін жетілдіру». 

 

3. МТЖО әдістемелік кеңесінің жұмыс жоспары 

Мекеменің Әдістемелік кеңесінің мақсаты: Мекемедегі ақпараттық-

әдістемелік, зерттеу, сараптамалық қызметті үйлестіру. 

 

№  Мерзімі Қызмет атауы 

1.   

  

  

Қыркүйек 

1.2020-2021 оқу жылындағы әдістемелік жұмысының басты 

бағыттары, жаңа оқу жылынаң міндеттері. 

2. Қосымша білім беру педагогтарының оқу-білім 

бағдарламаларын бекіту. 

3.Орталық қызметкерлерін әдістемелік нұсқаулықпен 

таныстыру. 

4. Әдістемелік құрамын бекіту.   

5. Жас педагогтермен жүргізілетін жұмыстар.Жас мамандарға 

арналған «Ұжымға  бейімделу тренингі». 

2. Қараша 1.«Заманауи білімде белсенді оқыту әдістері» теориялық 

семинарын өткізу.                                                                                                                                        

2.Мұғалімдердің өзіндік білім деңгейін көтеру. 2020-2021 оқу 

жылындағы аттестаттау ережесімен таныстыру.  

3. Педагогтардың білімін көтеру курсынан өту кестесін бекіту. 

3. Қаңтар 1.Аттестаттаудан өтетін педагогтармен жұмыс. 

2.Аттестаттаудан өтетін педагогтардың әдістемелік 

жинақтарын қарау,талқылау,бекіту.                                                                                                                                                                                                                                                   

4. Оқу жылы 

бойына 

1.Мекеменің шығармашылықпен жұмыс жасайтын 

педагогтерінің тәжірибелерін жинақтау, тарату. 

5. Оқу жылы 

бойына 

1.Балалар, жасөспірімдер, ата-аналар қызығушылығына 

мониторинг ұйымдастыру және өткізу. 

2.Мекемедегі ұсынылатын білім беру қызметінің сапасы 

бойынша қоғамдық пікірді зерделеу. 

6. Сұраныс 

бойынша 

МТЖО және қаланың өзге де мекемелері педагогтеріне 

кеңестік-әдістемелік көмек көрсету. 

7. Желтоқсан, 

мамыр 

Мекеменің білім беру қызметін талдауға қатысу. 

 



 
 

 
 

8. Жыл бойы, 

тапсырыс 

бойынша 

Бос уақытты ұйымдастыру қызметін бағдарламалық-

әдістемелік қамтамасыз ету. 

 

4.Оқу- әдістемелік  жұмыстарды  ұйымдастыру 

№ Тақырыбы Уақыты Аяқталу  

формасы 

1 Қалалық тамыз мәслихаты секциялық 

отырысына қатысу және ұсыныстар енгізу 

Шілде-тамыз Анықтама 

2 Қосымша білім беру педагогтарының сандық 

және сапалық құрамын талдау 

Қыркүйек, 

қаңтар 

сапалық 

құрам есебі 

3 Жас мамандарға  тәлімгерлер  тағайындау және 

олармен жұмыс 

Жыл бойы хаттама 

4 Жыл ішінде аттестатциядан өтетін қосымша 

білім беру педагогтеріне әдістемелік көмек 

беру 

Жыл бойы хаттама 

5 Қалалық, Облыстық, ғылыми- әдістемелік  

басылымдарға   іс тәжірибе  тарату 

Жыл бойы  материалдар  

тізбесі 

 

5. Семинарлар /Қалалық, МТЖО ішілік   ұйымдастырылатын/ 

 Біліктілік санатын көтерудегі семинарлар мен кеңестер жоспары 

 

№ Семинар сабақтарының тақырыбы Мерзімі Жауаптылар 

1.  Мектептен тыс білім беру мекемесінде әдістемелік 

жұмысты жандандыру арқылы қосымша білім беру 

педагогтарының кәсіби шеберліктерін арттыру      

дәстүрлі емес форматында өтетін шеберлік 

сыныптар. 

Қараша Әдістемелік 

бөлім 

жетекшісі,  

әдіскерлер 

2. «Өз шағын ауданы бойынша қосымша білім беру 

мекемелері  жағдайында оқу шығармашылыққа 

тәрбиелеу». 

Қаңтар, 

2020 

Утибаева Д.А. 

3. «Творческая работа. От идеи к законченному 

произведению» 

 

№2 бөлімше 

Февраль,2020 

Тлепова Э.К. 

 Ибатова Д.К. 

 «Қосымша білім беру жүйесі – балалардың 

шығармашылық қабілетін өрістетудің басты шарты».  

Сәуір 

№3 бөлімше 

Нұғман Д.Ж 

Елемисова А.А 

 

 «Білім жүйесін өзгерту жағдайында қосымша білім 

беретін мекемелердің, педагогтың, педагогикалық 

ұжымның жұмыс деңгейін арттыру» 

Мамыр К.Ташенова,   

әдіскерлер 

 

 XII  Қоғамдық қызмет және МТЖО- ішілік жұмыстары 



 
 

 
 

1. Сыбайлас жемқорлықтың алдын – алу және жемқорлық әрекеттерге 

мүлдем төзбеу бағытындағы жұмыстар 

Сыбайлас жемқорлықтың алдын алуда «Сенім жәшігі»  жұмысы 

№ Шаралар Қатысушыл

ар 

Уақыты Жауапты 

1 «Қосымша білім беру жүйесінде 

сыбайлас жемқорлыққа қарсы 

дүниетанымды дамыту» дәріс  

Әкімшілік, 

Үйірме 

жетекшілері 

Қазан Әкімшілік 

2 «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 

саясат және профилактика» 

сұхбат  

Әкімшілік, 

Үйірме 

жетекшілері 

Сыбайлас 

жемқорлық 

профилактик

асы 

басқармасын

ың басшысы 

Б.М.Хайрулл

ин 

Қаңтар  Әкімшілік 

3 «Сыбайлас жемқорлыққа жол 

жоқ» суреттер көрмесі 

Үйірме 

тәрбиеленуш

ілері 

Сәуір  Д.Нұғман 

А.Елемисов

а 

 

 

2. Діни экстремизм мен терроризмге қарсы іс-шаралар 

№ Шаралар Қатысушылар Уақыты Жауапты 

1 «Террористік тұрғыдан осал 

объектілерді ҚР Үкіметінің 

2015 жылғы 3 сәуірдегі №191 

қаулысы» баяндама    

Әкімшілік, 

Үйірме 

жетекшілері 

Қараша   Әкімшілік  

2 «Діни сауаттылық» дәріс  Әкімшілік, 

Үйірме 

жетекшілері,  

дін өкілдері 

Наурыз  Әкімшілік 

 

3.2020-2021 оқу жылына арналған «Жас Ұлан» бірыңғай балалар мен 

жасөспірімдер ұйымының және мектепішілік атқарушы 

хатшыларының «Рухани жаңғыру» бағдарламасын іске асыру 

шеңберінде  іс – шаралар жоспары 

№ Іс –шаралар атауы Аяқталу 

нысаны 

Жауаптылар Орындалу 

уақыты 

І . Зерде 

1. «Жас Ұлан» бөлмелері Іс-шара Тәлімгер, Қырқүйек-



 
 

 
 

немесе «Жас Ұлан» 

бұрыштарын жасақтау 

ТІЖО қазан, 2020 

жыл 

2. «Үздік мектеп музейі» 

атты сырттай байқауы 

байқау Тәлімгер Қыркүйек 

2020 ж. 

3. Қалалық «Мемлекеттік тіл 

– татулық тірегі» форумы 

форум Тәлімгер  16.10.2020 ж. 

4. Ұстаздар күніне арналған 

мерекелік құттықтау 

«Бәрекелді!» 

интеллектуалды шоуы 

Іс-шара Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Қазан, 2020 

жыл 

5. Бала би дебаттық 

ойындары 

Дебат Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Сәуір , 2020 

жыл 

6. «Жас Ұлан» балалар мен 

жасөспірімдер ұйымының 

қатарына қабылдау 

Қабылдау іс-

шаралары 

Тәлімгер, 

ТІЖО 

Желтоқсан, 

2020 ж. 

Мамыр, 2021 

жыл 

7. Мектепішілік Рубик 

текшесін жинаудан 

спидкубинг чемпионаты 

Сыныпаралық 

жарыс 

Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы  

Қаңтар, 2021 

жыл 

8. Қалалық Рубик текшесін 

жинаудан спидкубинг 

чемпионаты 

Қалалық турнир Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Қаңтар, 2021 

ж. 

9. «Татулық 

тұтқасы,бірліктің бесігі» 

тимбилдинг минуттары 

(топ 

құру,көшбасшылықты, 

қалыптастыруға 

бағытталған тренинг 

ойындары) 

Ойын, 

тренингтер 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Тоқсандық 

демалыстар  

2020-2021 

ж.ж . 

10. «Ең Үздік» «Жас ұлан»  

бұрыштары мен 

бөлмерінің қалалық 

байкауы 

Байқау Тәлімгер, 

ТІЖО 

Сәуір 2021 

жыл  

ІІ . Руханият 

11. «Сүйікті қалам – Орал!»  

әлеуметтік жобалар 

байқауы                                                                                                                                                                                                                            

Байқау Тәлімгер, 

ТІЖО 

Қараша, 2020 

ж. 

12. Мектепішілік 

«Жайдарлы жайдарман» 

ойындары 

Іс-шара «Жас Ұлан» 

ұйымы  

Қараша- 

Желтоқсан 

2020 ж 

13. Қалалық «Жайдарлы 

жайдарман» ойындары 

ҚТҚ 

ойындары 

«Жас Ұлан» 

ұйымы  

Желтоқсан , 

2020 ж 



 
 

 
 

14. Конкурс творческих 

работ «Моя малая 

Родина» 

Байқауы «Жас Ұлан» 

ұйымы 

Қаңтар, 2021 ж 

15. «Мейірімді жүрек» 

акциясы . (Ардагерлерге 

қолғабыс таныту) 

Іс-шара «Жас Ұлан» 

ұйымы  

Қысқы 

демалыс 

16. «Жанымда жүр жақсы 

адам» декадасы 

акция «Жас Ұлан» 

ұйымы 

Сәуір, 2021 ж 

ІІІ. Отан 

17. «Ақжайығым айбынды 

мекенім» қашықтық 

фотобайқау 

Байқау «Жас Ұлан» 

ұйымы 

Қараша , 2021 

ж 

18. «Біздің өлке 

қаһармандары» Ауған 

соғысы ардагерлеріне 

арналған көпшілік іс шара  

Кездесу Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Ақпан, 2021 

ж 

19. «Бір шаңырақ астында» 

Наурыз мейрамына 

арналған мерекелік іс-

шаралар 

Іс-шара Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Наурыз ,2021 

ж 

20.  «Жас қозғалыс 

инспекторы» қалалық 

слеты 

байқау Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Мамыр , 

2021ж 

21. «Ел үшін туған Ерлерім» 

Жеңіс күніне арналған іс-

шаралар 

Шара  Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Мамыр ,2021 

ж 

IV. Салауат 

22.  Воок Dating «Жарқын 

болашақ» кітап алмасу 

акциясы 

Акция Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Күзгі 

демалыс 

уақытында 

23. «Әлем сенің қолыңда» 

қайырымдылық акциясы 

(балалар үйі 

тәрбиеленушілері,мүмкіндігі 

шектеулі жандармен 

тренинг ойындары) 

 

Тренингтер  Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Қараша , 

2020 ж 

24. «Қозғалыс әлемі » жас 

қырандықтар арасындағы 

чирлидинг  би марафоны 

Би марафоны Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Ақпан ,2021 

ж 

V . Еңбек 

25.  Қалалық «НANDMADE» 

шеберлік сыныптар 

байқауы 

Байқау Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Қазан, 2020 ж 

 



 
 

 
 

26. Қалалық видеороликтер 

байқауы «Мен мамандық 

таңдаймын...»  

Байқау Тәлімгер, 

«Жас Ұлан» 

ұйымы 

Қаңтар,2021  

VІ . Жеті Жарғы 

27. «Құқық марафоны» 

акциясы 

Акция Тәлімгер, «Жас 

Ұлан» ұйымы 

Қаңтар,  2021 

ж 

28. «Рәміздер менің 

жадымда»  «Жас қыран» 

сатысына үгіт топтар 

жұмысы 

Акция Тәлімгер, «Жас 

Ұлан» ұйымы 

Сәуір ,2021 ж 

VІІ.Экоәлем 

29. «Fantasy FEST» күзгі 

балы  

Шара Тәлімгер, «Жас 

Ұлан» ұйымы 

Қазан 2020 ,ж 

30.  «Табиғат айнасы» 

қалалық интернет-

байқауы 

Байқау Тәлімгер, «Жас 

Ұлан» ұйымы 

Желтоқсан 

2020 

 

4. МТЖО-ның 2020-2021 жылға арналған бұқаралық шаралар жоспары  

№ 

 

Шараның атауы 

  

Ұйымдастыру-

шылары 

Өткізілу 

мерзімі 

1. 1.  

 

«МТЖО шақырады...» ашық есік күні: 

- педагогтер арқылы МТЖО-ға шақыру; 

-акт залында, балалар мен ата-аналарға арналған оқу 

кабинеттерінде «Мир наших увлечений» балалар 

шығармашылығы көрмесін ұйымдастыру,  

 -кабинеттерге экскурсия; 

-шеберлік сыныптарға қатысу; 

-қала мектептері ата-аналар жиналысында ата-

аналармен кездесулер ұйымдастыру; 

Педагогтар 

Әдіскерлер 

Қыркүйек 

2.  Үйірмелерде ата-аналар жиналысы; 

3. Қала күніне орай «Гүлдер фестивалі»; 

4.  Отбасы күніне арналған «Отбасы-шағын мемлекет» 

атты фестиваль; 

5.  Спорттық тимбилдинг; 

6.  ҚР тілдері күніне орай «Мемлекеттік тілге құрмет» 

атты қалалық форумы 

2. 1.  Қарттар күніне байланысты көшпелі қайырымдылық 

концерті. 

Логашкина 

Н.Ф. 

Сабыр О.М. 

Нарымбетова 

Р.К. 

Ибатова Д.К. 

Қазан 

2. Вокал топтары арасында «Бәрінен де үздік» шоу 

бағдарламасы. 

3.  «Fantasy FEST» күзгі бал. 

4. «Мейірімді жүрек» акциясы. 



 
 

 
 

5. «Жүрек жылуы» ерекше білім беруді қажет ететін 

балаларға арналған қайырымдылық мерекесі. 

Каражанова 

Г.Ж. 

Фофанов Н.Е. 

Тлепова Э.К. 

Нұғман Д.Ж. 

6.  «Алтын күз - 2020» қалалық шахмат турнирі. 

7. Бейнелеу өнері үйірмесінің тәрбиеленушілері үшін 

«Алғашқы қадам» суреттер байқауы. 

3. 1. Қалалық «Hand made» шеберлік сыныптар байқауы. Логашкина 

Н.Ф. 

 

Нурова С.Х. 

 

 

 

Нарымбетова 

Р.К. 

Қаражанова 

Г.Ж 

Логашкина 

Н.Ф. 

 

Қараша 

 

 
2.  Мұғалімдер мен сынып жетекшілері күніне арналған 

«Шын жүректен» қолөнер және бейнелеу өнері 

көрмесі. 

3.  Рухани келісім күні «Гуманизм мен толеранттылық 

арқылы рухани үйлесімділікке жету» тақырыбында 

акция. 

4.  «Сәбилер күні» ата-аналар мен тәрбиеленушілері 

арасында «Мен бақытты баламын!» спорттық 

эстафета («Балдырған» тобы). 

5. Тұңғыш Президент Күніне арналған сәндік 

қолданбалы өнер шығармашылығы мен суреттер 

байқауы. 

6.  Тұңғыш Президент Күніне орай шахматтан қалалық 

турнир. 

7.  Тұңғыш Президент Күніне орай «Елбасы – ел 

таңдауы» мерекелік концерттік бағдарламасы. 

4. 1.  Қалалық «Жайдарлы Жайдарман» КТК ойындары. Логашкина 

Н.Ф. 

Ибатова Д.К. 

Гончарова С.Н. 

Сабыр О.М 

 

 

Желтоқсан 

 

 

 

 

 

2.  «Бабалар  мұрасын сақтаймыз және көбейтеміз» 

балалар шығармашылығы көрмесі. 

3.  ҚР Тәуелсіздігінің 30 жылдығына арналған мерекелік 

концерт. 

4.  

 

«Жаңа жылдық жаңа ертегі әлемі» жаңа жылдық 

сауықтық бағдарлама.  

-  ЕОҚ балаларға арналған қайырымдылық 

ертеңгілік; 

-  кіші мектеп жасындағы білім алушылар үшін; 

-  орта мектеп жасындағы білім алушылар үшін; 

- «Солнышко» балалар бірлестігінің білім 

алушыларына арналған «Жаңа жылдық жаңа ертегі 

әлемі» жаңа жылдық сауықтық бағдарламасы.  

- жоғары сынып оқушылары үшін жаңа жылдық би 

кеші. 

5. Балалар үшін қыс қызықтары, таза ауада ойналатын 

ойындар 

5. 1.  «Қыс қызығы» суреттер көрмесі Каражанова Қаңтар 



 
 

 
 

2.  «Уральская Снежинка -2021»шахматтан қалалық 

турнир 

Г.Ж.                                      

Фофанов Н.Е. 

Каширин В.В. 

Каяпбергенов 

К.Х. 

Малуша О.М 

 

 

3.  Тоғыз құмалақ бойынша облыстық турнир. 

4.  А.Н. Островский атындағы драма театрында  

балаларға арналған  қойылым 

6. 1.  Қалалық Рубик текшесін жинаудан спидкубинг 

чемпионаты 

Логашкина 

Н.Ф. 

Каширин В.В. 

Каяпбергенов 

К.Х. 

Сабыр О.М. 

Қосымша білім 

беру 

педагогтары 

 

Ақпан 

2. 

 

«Біздің өлке қаһармандары»  

Ауған соғысы ардагерлеріне арналған көпшілік іс-

шара 

3. «Мұшайра» қалалық жас ақындар сайысы 

4. Қалалық сырттай «Мен мамандықты таңдаймын»  

атты байқау 

5.  МТЖО ата-аналарына арналған «Өз балаңа үлгі бол!» 

конференция 

7. 1.  Алғыс күніне арналған акция, концерттік бағдарлама Логашкина 

Н.Ф. 

Ибатова Д.К. 

Сабыр О.М. 

Салыхова А.Г 

Баймуханбетова 

Б.П. 

Егорова В.П 

Қаражанова 

Г.Ж. 

Наурыз 

 

 2.  «Көктем.Ару.Ана » мерекелік бағдарламасы 

3.  «Арулар байқауы » -қыздар мен аналар өнері сайысы 

4. Суреттер байқауы «Әжемнің портреті» 

3.  «Жұлдызай» қалалық фестивалі 

4.  СҚӨ бойынша байқау 

5.  «Наурыз – жыл басы!» қалалық балалар 

шығармашылығы фестивалі 

6.  «Қане, биле!» би марафоны 

7.  «Поэзия кеші» орталық тәрбиеленушілері үшін 

8. Балалар басылымы және кітаптар апталығы. 

9.  «Шебер қолды Арулар сайысы-2021»   

8. 1. «Ақберен жас ақындар мектебіне -1  жыл» әдеби кеші Логашкина 

Н.Ф. 

Әдістемелік 

бөлім 

Сәуір 

2.  «Жас Ұлан » «Жайық ұландары-  Мәңгілік ел 

қырандары» ББЖҚҚ қалалық слеті 

3.  Жас жол қозғалысы инспекторлары слеті 

4. Жас полицей слеті 

5.  «Ақжайықтың ерке самалы» би ұжымдары фестивалі 

 9. 1.  Қазақстан халының бірлігі күніне арналған қолөнер 

жәрмеңкесі 

Ташенова Қ.Г. 

Логашкина 

Н.Ф. 

Мамыр 

2.  «Әлемді бірге сақтаймыз» сурет байқауы 



 
 

 
 

3.  Отан қорғаушылар күніне арналған мерекелік 

бағдарлама 

Сабыр О.М 

ҚББП 

 

 
4.  «Ел қорғаны - сарбаздар» ер балалар арасында 

спорттық жарыс 

5.  Жеңіс Күніне орай мәңгілік алауға гүл шоқтарын қою 

6.  «Біргеміз- бірлікте іргеміз! »отбасылық мерекесі 

7.  «Барлық бала күлсін шат !»ЕБМ балалар үшін 

қайырымдылық балалар мерекесі 

8.  Балаларды қорғау күніне арналған «Арман қала – 

балғын шақтың куәсі» мерекелік концерті 

9.  Балаларды қорғау күніне арналған «Жайдарлы жаз!» 

балалар шығармашылығы көрмесі 

10.  Қоршаған ортаны қорғау күніне байланысты гүлдер 

мерекесі                                                                  

                   

11.  

«Атамекен» сауықтыру лагерінде жазғы маусымның 

ашылуы 

5.  

6. 2020-2021 жылдарға арналған "Рухани жаңғыру" бағдарламасын іске асыру 

аясындағы Мектептен тыс жұмыс орталығының іс-шаралар жоспары 

№ Шара атауы Координаторлар Уақыты 

1 «Таза дауыс, жанды дыбыс "жобасы 

-әдеби-музыкалық қонақжай циклін өткізу, 

аспаптық, музыкалық және театр 

студияларының жетекшілері; 

- "Алтын үшбұрыш: педагог-ата-ана-бала" 

атты МТЖО тәрбиеленушілері мен ата-

аналарына, аспаптық, музыкалық және театр 

студияларының басшыларына арналған 

мастер-класс циклін өткізу; 

- Family Fest отбасылық шығармашылық 

фестивальдар өткізу; 

- "Екі жұлдыз" ойын-сауық шоу-

бағдарламалар циклін өткізу (педагог-бала); 

-ата-аналар үшін музыкалық-театр өнерінің 

қорытынды фестивалін өткізу 

 

Логашкина Н.Ф. 

Сабыр О.М. 

 

Кесте 

бойынша 

жыл 

бойында 

2 «Туған қаламыздың көшелері " жобасы 

- Сағынғали Сейітовке арналған "Өз өлкеңді 

сүй және біл" атты дөңгелек үстел өткізу; 

- Дина Нұрпейісованың шығармашылығына 

арналған музыкалық қонақжай өткізу; 

Тлепова Э.К. Кесте 

бойынша 

жыл 

бойында 



 
 

 
 

- Сәкен Ғұмаровқа арналған "Бізді қоршаған 

әлем" суреттер мен фотосуреттер көрмесін 

өткізу; 

- ұлттық және спорттық ойындар өткізу; 

- театр қойылымдарының фестивалін өткізу 

 

3 «Тілдарын» жобасы 

- этномәдени бірлестіктер өкілдері арасында 

Әбділда Тәжібаевтың өмірі мен 

шығармашылығы бойынша "Қазақ 

поэзиясының флагманы" байқауын өткізу; 

-бейнероликтер, компьютерлік суреттер, 

шығармалар, көркем оқу, квест-ойындар мен 

концерт конкурстарын өткізу 

 

Муратова Н.Д. Кесте 

бойынша 

жыл 

бойында 

4 «Пластиктің екінші өмірі " жобасы 

-пластикалық бөтелкелерден, ДК-

дискілерден жасалған тіреулерден құстарға 

арналған астаушаларды дайындау бойынша 

мастер-кластар циклін өткізу; 

- балалар шығармашылығының көрмесін 

өткізу, экологиялық бұрышын безендіру 

Рыбала С.Н. 

Егорова Г.П. 

Каражанова Г.Ж. 

Кесте 

бойынша 

жыл 

бойында 

5  «Кішкентай сиқыршы – шығармашылықтың 

үлкен тұлғасы»жобасы 

- концерттер, көрмелер, қайырымдылық 

акциялар, мастер-кластар, дәстүрлі іс-

шаралар өткізу;  

- қаланың көрікті жерлері бойынша 

экскурсияларды ұйымдастыру және өткізу, 

балалармен және ата-аналармен серуендеу 

Утибаева Д.А. Кесте 

бойынша 

жыл 

бойында 

6  «Салауатты өмір салты» жобасы 

- ұлттық спорт түрлері бойынша жарыстар 

өткізу: асық ату, тоғызқұмалақ, бес тас; 

- волейбол, баскетбол, күрес, таэквондо, 

каратэ, жеңіл атлетика бойынша 

чемпионаттар өткізу; 

- қосымша білім беру педагогтары арасында 

паркте веложарыс өткізу; 

- СӨСорталығынандиетологтармен, 

терапевтерменкездесуциклінұйымдастыру 

Асабаева Г.Н. Кесте 

бойынша 

жыл 

бойында 

7 "Шеңбер бойымен жақсылық  жаса" 

жобасы» 

"Қылқалам", "Гүлдер", "Буратино", "Лучик", 

"Радуга", "Берегиня", "Волшебная иголочка", 

Жумагулова Л.М. Кесте 

бойынша 

жыл 

бойында 



 
 

 
 

"Гармония", "Шахмат", "Өркен" - 

инклюзивті топтарында студиялары мен 

клубтарында сабақтар өткізу; 

- қайырымдылық мерекелерін өткізу: 

"балалар күлуі керек!"Жаңа жылдық 

приключение"," Жұлдызай "балалар 

шығармашылығы фестивалі,"Мектепке жол" 

республикалық акциясы 

 

8  «Буккроссинг»жобасы 

- МТЖО тәрбиеленушілерімен табысты 

адамдармен, әдебиет жанашырлары 

қонақтармен кездесулер, кітап алмасу 

бойынша акциялар, балалар кітабы апталығы 

және т. б. іс-шаралар өткізу 

Баймуханбетова 

Б.П. 

Кесте 

бойынша 

жыл 

бойында 

 

7.  2020-2021 жылға арналған қалалық бұқаралық шараларының жоспары 

 

№ Шара атауы Өткізу мерзімі 

1 «Мектепке жол» қалалық акциясы Тамыз-Қыркүйек 

2 Қала Күні мерекесіне арналған «Гүлдер фестивалі» 

3 Тілдер күніне арналған қалалық  форумы 

4 Ұстаздар күніне арналған балалар шығармашылығы байқауы 1-6 қазан 

5 Ұстаздар күніне арналған қалалық  мерекелік концерт Қазан  айының 

алғашқы аптасы 

6  «Қайырымдылық» қалалық акциясы Ай бойы 

   7 Тұңғыш Президент Күніне арналған балалар 

шығармашылығы байқауы 

27-30 қараша  

8 ҚБП қалалық байқауы Қараша   

9  «Жас тілші» қалалық медиа-форумы Қараша    

10  «Цвети, мой Казахстан» қалалық балалар шығармашылығы 

байқауы 

Желтоқсан  

11.  8 наурыз мерекесіне орай қалалық концерт Наурыз  

12.  Жас жол қозғалысы инспекторы Сәуір  

13.  «ЖҚП» қалалық байқауы Сәуір  

14.  «Рухани елдің рухты жасұландықтары » қалалық слеті Мамыр  

15. Балаларды қорғау күніне арналған қалалық алаңқайлардағы 

мерекелік бағдарламалар 

Мамыр  

16. Қалалық түлектер балы Маусым   

17. Дүниежүзілік қоршаған ортаны қорғау күніне байланысты 

концерттік бағдарлама 

Маусым   

 



 
 

 
 

    ХIII . Озық    іс тәжірибені   жинақтау мен  тарату, жарнамалық баспа  

қызметі     

№ Жұмыс  түрлері Деңгейі Уақыты 

1. МТЖО –ның атқарылған жұмыстары туралы 

мақала шығару 

Қалалық 

баспасөзге 

Жыл бойы 

2. Ғылыми жұмыстарды, проблемалық 

тақырыптағы  баяндамаларды ,  авторлық 

бағдарламаларды жариялау 

Облыстық, 

республикалық 

БАҚ-на 

Жыл бойы 

3 Қосымша білім беру педагогтарының іс-

тәжірибесінен шебер сыныптарының 

жинағы 

Қалалық сәуір 

ХIV. Әлеуметпен  жұмыс «МТЖО» МКҚК - нің қалалық мекемелермен 

өзара байланыс жоспары 

  

№ Шараның атауы Өтетін 

мерзімі 

Жауаптылар 

1. Қалалық орта мектептермен ынтымақтастық туралы 

келісімге отыру. 

Қыркүйек Директор  

2. Мәдени мекемелермен (Қ.Мырза-Әлі ат.ОМО, ҚХА 

ДостықҮйі, ЖМҮ, Х.Есенжанов атындағы балалар 

кітапханасы, ОЭБО, өлкетану мұражайы, БӨМ, 

Әлеуметтік қамту орталығы және т.б.) бірлескен 

шаралар. 

 

Жыл бойы Әдіскерлер, 

педагогтер 

 3.  МТЖО қызметін БАҚ-та жариялау. Жыл бойы Әдіскерлер, 

педагогтер 

4. Қалалық шаралар жоспарына сай ЖЖЕ бойынша шара 

өткізу . 

Жыл бойы Педагогтер 

 

 

ХV.  Орталық  педагогтары мен әкімшілігінің  жалпы  білім беретін 

мектептеріне, бөлімдеріне жетекшілігі: 

 

№ Мектеп атауы Жетекші  педагогтың аты- жөні 

1 №1 бөлімше Тлепова Эмилия Калымжановна 

2 №2 бөлімше Утибаева Дамила Айдынгалиевна 

3 №3 бөлімше Нұғман Динара Жасқайратқызы 

4 №5 бөлімше Джапарова Баян Шарипкалиевна 

5 Қала мектептерінің дене шынықтыру 

пәні педагогтарына жауапты 

Асабаева Гулайым Наурызбаевна 

6 Ізденіс шығармашылық топ Баймухамбетова Бигайша Паруховна 

 

ХVІ.  Қауіпсіздік ережесімен еңбекті қорғауға қатысты іс-шаралар 

№ Жұмыс мазмұны Мерзімі 



 
 

 
 

1 ҚР Еңбек Кодексімен таныстыру, Тамыз  

2 Мекеменің ішкі тәртіп Ережесін сақтау, Жыл бойы 

3 Медециналық бақылаудан өту Жұмысқа 

қабылданған уақытта 

4 Еңбекті қорғау және қауіпсіздік ережесінің 

орындалуы 

Жыл бойы 

5 Қауіпсіздік ережесі бойынша үйірме журналын бекіту, 

жұмыс жүргізу 

Жыл бойы 

 

  ХVІI.  Қаржы шаруашылық жұмыс: 

№ Жұмыс мазмұны Мерзімі 

1 Жөндеу жұмыстарын жүргізу Тамыз  

2 Кабинеттерді әдістемелермен безендіру Қыркүйек 

3 Жиһаздарды жөндеу Үнемі 

4 Кабинеттерді жиһаздармен,аппаратура, қажетті заттармен 

жабдықтау 

Үнемі  

5 Шаруашылық заттамен қамтамасыз ету Үнемі  

 

 

ХVIІІ.Мекеменің материалдық-техникалық базасын нығайту шаралары 

 

№ Шаралар Өтетін уақыты Жауаптылар 

Жөндеу жұмыстары 

1. МТЖО ғимаратын жаңа оқу жылына дайындау 

(дәрісханаларды, орын-жайларды косметикалық 

жөндеуден өткізу, жылу жүйесін қысыммен 

тексеру, электр жабдықтары мен электр 

нүктелерін ревизиялау, терезенің қуыстарын 

бекіту). 

Маусым-қазан Директор 

2.  Сенбіліктер өткізу, аумақты абаттандыру. Қазан-мамыр Шаруашылық 

меңгерушісі 

3. Жиһаздарға жеңіл жөндеу жүргізу. Жыл бойы жұмысшы 

4. Балалар ұжымдарының сахналық киімдерін тігу 

және жөндеу. 

Жыл бойы Директор, ҚБП, 

костюмер 

5. Оқу, кәсіби басылымдарға жазылуды 

ұйымдастыру. 

Жыл бойы Кітапханашы 

6. Интернет жүйесінің, МТЖО сайтының жұмыс 

жасауын қамтамасыз ету. 

Жыл бойы Директор, 

әдіскерлер 

 
 

 


